
AUSIND s.r.l. Via San Vincenzo 2 16121 Genova
Telefono: 010.8338226/290 - E-mail: infoausind@ausind.it - Website: www.ausind.it

Aggiornamento RLS - “La sicurezza gestita da un gruppo di
lavoro emotivamente efficace” e "La percezione del rischio e

la gestione degli infortuni"

Categoria Sicurezza sul lavoro base - Archivio

Codice 20SRLAG2

Data di inizio corso 28/05/2020

Periodo 28 e 29 Maggio 2020

Durata 8 ore

Orario 9.00-13.00

Modalità di
svolgimento

modalità aula virtuale

Costo a Partecipante € 200,00 + IVA

Sconto associati 20 %

Destinatari RLS

Programma 1°Modulo: 28 Maggio 2020 •    Teoria dei gruppi •    Team work
e team building, il team efficiente •    Comunicazione all’interno
del gruppo •    Competenze per eccellere •    Benefici
dell’intelligenza emotiva sulla produttività aziendale •  
 Consapevolezza e gestione efficace delle emozioni •  
 Motivazione, padronanza di sé, empatia e resilienza nella
gestione del benessere •    Abilità sociali, collaborazione,
squadre e gruppi •    Strategie per trarre vantaggio dalla
diversità •    Emozioni individuali ed aziendali: risorse per il
raggiungimento degli obiettivi 2° Modulo: 29 Maggio 2020 •  
 Presentazione del percorso formativo •    Brainstorming e



Focus Group sulla Cultura della Sicurezza •    I trade-off di
sicurezza •    L’importanza della corretta percezione del rischio
e la propensione al rischio •    La sicurezza nel mondo del lavoro
e dei mass media: video filmati in materia di sicurezza sul
lavoro •    Le premesse dell’infortunio: i near miss •  
 L’importanza degli human factors: focus organizzativo vs focus
comportamentale •    Il processo di cambiamento di
atteggiamento e di comportamento in materia di sicurezza sul
lavoro •    La scena dell’infortunio: evento, emozioni, decisioni
da prendere

Obiettivi • favorire la consapevolezza nei partecipanti dell’importanza
del saper lavorare in team tramite un’esperienza vissuta in
prima persona e • favorire l’acquisizione di conoscenze sui
principali elementi teorici del lavoro di gruppo. • riflettere sul
tema della percezione del rischio nei luoghi di lavoro e
sull’analisi degli infortuni, la loro gestione e la prevenzione
tramite l’analisi dei near miss.

Relatore Dott.Massimo Servadio, Dott.ssa Sara Calì, Dott.ssa Anna
Ravina e Dott. Fabio De Michele      


