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RSPP e ASPP Modulo B Macrosettore 9

Categoria Sicurezza sul lavoro base - Archivio
Codice 7CRB93

Data di inizio corso 04/12/2007

Durata 12 ore

Orario dalle ore 9.00 alle ore 13.00

dalle ore 14.00 alle ore 18.00

Modalita di Via San Vincenzo 2 (3° piano)
svolgimento

Costo a Partecipante € 300,00 + IVA

Sconto associati 20 %

Destinatari RSPP e ASPP

Obiettivi Il MODULO B di specializzazione, adeguato alla natura dei
rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi alle attivita
lavorative, e obbligatorio per RSPP e ASPP: Valutazione. La
valutazione si articola in verifiche intermedie e verifiche
finali:a) Verifiche Intermedie: durante lo svolgimento del
modulo di specializzazione il livello di apprendimento &
controllato tramite verifiche, strutturate sia a test, che come
soluzioni di casi;b) Verifica finale: tale valutazione si svolge
secondo le seguenti modalita, anche in forma integrata: -
simulazione obbligatoria, sia per i Responsabili che per gli
Addetti al fine di misurare le competenze tecnico-professionali
(come da standard formativi minimi) in situazione lavorativa
durante IJesecuzione di compiti coerenti con I[Jattivita dei due
diversi ruoli;- colloquio o test obbligatori, in alternativa tra loro,




finalizzati a verificare le competenze cognitive relative alla
normativa vigente. L[Jelaborazione delle prove e di competenza
del Gruppo Docente, supportato dal Coordinatore/Tutor del
corso. Attestato:L[]esito positivo della verifica finale,
unitamente a una presenza pari almeno allJ]90% del monte ore,
consente il rilascio, al termine del modulo di specializzazione,
dellJattestato di frequenza con verifica dellJapprendimento.
L[attestato riportera anche il macro-settore di riferimento del
corso, in quanto € solo allfJinterno del macrosettore interessato
che il [Oformato[] potra svolgere le funzioni di RSPPP o di
ASPP. Credito FormativolLa frequenza del modulo B costituisce
Credito Formativo con fruibilita quinquennale anche per
IJeventuale nomina a RSPP o ASPP in altra azienda dello stesso
macrosettore. In ogni caso, dopo i cinque anni scatta IJobbligo
dellJaggiornamento.



